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Degree Check Sheet 2021‐2022 

Associate of Arts or Associate of Science Degree in Enterprise Development ‐ Business Administration 

Must Have at least 18 previous college credit hours, a 2.0 GPA and all foundational courses completed. 

Name:  Graduation Advisor Signature: 

ID: 
Date: 

General Education Requirements (38‐41 Credits)  Credits  Grade  Semester  Notes 

English Composition  (6 Credits) 

ENG 1113 English Composition I  3 

ENG 1213 English Composition II  3 

History and U.S. Government (6 Credits) 

HST 1483 US History to 1877 (or) HST 1493 US History since 1877 3

GVT 1113 American Federal Government  3 

Scientific (8 Credits) 

PHS 1114 General Physical Science (or) other science course  4 

BIO 1114 General Biology (or) other lab science course  4 

Humanities (6 Credits) Courses are to be selected from the Humanities related 
electives, see listing for acceptable courses in the college catalog General 
Education Core, Section A, Area 4. 

3 

3 

Math (3 Credits) 

Any college level math  3 

Liberal Arts (3 Credits) 

PSY 1113 Intro to Psychology or SOC 1113 Intro to Sociology  3 

Arts and Science (3 Credits) 

SPC 1113 ‐ Fundamentals of Speech  3 

Computer Proficiency (3 Credits) 

CIS 1113 Computer Applications (or displayed proficiency)  3 

Student Success (1 Credit) (first semester‐ first‐time Freshman) 

COL 1211 Success Strategies  1 

Health and Wellness (2 Credits) (recommended) 

Any approved Health, Wellness, and Human Performance course  2 

Program Core and Recommended Electives ‐ 23 Credit Hours Required) 

Program Core Requirements (15 Hrs)  Credits  Grade  Sem  Program Electives (6‐8 Hrs)  Credits  Grade  Sem 

ACC 2103 Fund of Financial Accounting  3 

ACC 2203 Fund of Managerial Accounting  3 

ECO 2113 Principles of Macroeconomics  3 

ECO 2123 Principles of Microeconomics  3 

BM 2123 Marketing  3 

Credit Hours Required  15  Substitutions must be approved by Program Chair 

Total Credit Hours Required for the A.A. in Communications and Performance Studies – Communications Option  Degree: ‐ 62 
15 hours in residence at MSC  
Min. 2.0 GPA   
Min. 38 Hours in Gen Ed Core   



Enterprise Development ‐ Business Administration Option 

Catalog Year 2021‐2022 

The Business Administration option in the Enterprise Development Degree is a flexible two‐year 
degree in business that includes the most desirable core competencies requested by employers 
and will provide a degree completion framework that matches student aspirations with the 
needs of all industry sectors.  This option provides a well‐rounded degree program, while 
allowing the student to focus on the knowledge, skills, and attributes needed in their chosen 
field.  The central themes of this degree program offer undergraduates the opportunity to learn 
and practice core skills for business growth, become organizational leaders, master key 
technology processes and continuously upgrade those skills throughout their working years. 

FALL SEMESTER 1  SPRING SEMESTER 1 

COURSE  TITLE  CREDITS  COURSE  TITLE  CREDITS 

COL 1211/ 1211L  Success Strategies  1  ENG 1213  English Composition II  3 

ENG 1113  English Composition I  3  Liberal Arts Elective  Area 6 course  3 

SPC 1113  Fundamentals of Speech  3  Science  Area 3 course  4 

CIS 1113  Computer Applicaions  3  ACC 2203  Fundamentals of Managerial Acct  3 

ECO 2113  Principles of Macroeconomics  3  Math  Area 5 course  3 

ACC 2103  Fundamentals of Financial Acct  3  Liberal Arts Elective  Area 6 course  3 

TOTAL CREDITS  16  TOTAL CREDITS  16 

FALL SEMESTER 2  SPRING SEMESTER 2 

COURSE  TITLE  CREDITS  COURSE  TITLE  CREDITS 

HST 1483/1493  US History  3  GVT 1113  American Federal Government  3 

Science  Area 3 course with lab  4  Program Electives  Area 1‐10 course  6 

BM 2123  Marketing  3  HWP  Area 8 course  2 

Humanities  Area 4 course  3  Humanities  Humanities Course  3 

Program Elective  Priciples of Microeconomics  3  HWP  Area 8 course  2 

TOTAL CREDITS  16  TOTAL CREDITS  14 

This is a suggested course sequence only.  Students may, with guidance from an Academic Advisor as well as a Faculty Advisor, make changes to their specific 

course sequence. The student should be aware that changes may result in more than four semesters to complete their desired Associate Degree. 

GENERAL COLLEGE PREPARATORY REQUIREMENTS 

Academic placement is determined either by ACT results or placement exams. 



COURSE TITLE CREDITS COURSE TITLE CREDITS

COL 1211/ 1211L Success Strategies 1 ENG 1213 English Composition II 3

ENG 1113 English Composition I 3 Liberal Arts Elective Area 6 course 3

SPC 1113 Fundamentals of Speech 3 Science Area 3 course 4

CIS 1113 Computer Applicaions 3 Program Elective Area 1‐10 course 3

Program Electives Area 1‐ 10 courses 6 Math Area 5 course 3

TOTAL CREDITS 16 TOTAL CREDITS 16

COURSE TITLE CREDITS COURSE TITLE CREDITS

HST 1483/1493 US History 3 GVT 1113
American Federal 

Government
3

Science Area 3 course with lab 4 Program Electives Area 1‐10 course 6

Program Electives Area 1‐10 course 6 HWP  Area 8 course 2

Humanities  Area 4 course 3 Humanities Humanities Course 3

TOTAL CREDITS 16 TOTAL CREDITS 14

GENERAL COLLEGE PREPARATORY REQUIREMENTS

                Academic placement is determined either by ACT results or placement exams.

Associate in Arts or Science Degree in Enterprise Development ‐              

Business Administration Option
Catalog Year 2021‐2022

FALL SEMESTER 1 SPRING SEMESTER 1

FALL SEMESTER 2 SPRING SEMESTER 2

This is a suggested course sequence only.  Students may, with guidance from an Academic Advisor as well as a Faculty Advisor, make 

changes to their specific course sequence. The student should be aware that changes may result in more than four semesters to complete 

their desired Associate Degree.

The Business Administration option in the Enterprise Development Degree is a flexible two‐year degree in business that includes 
the most desirable core competencies requested by employers and will provide a degree completion framework that matches 
student aspirations with the needs of all industry sectors.  This option provides a well‐rounded degree program, while allowing 
the student to focus on the knowledge, skills, and attributes needed in their chosen field.  The central themes of this degree 
program offer undergraduates the opportunity to learn and practice core skills for business growth, become organizational 

leaders, master key technology processes and continuously upgrade those skills throughout their working years.  
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